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GLOSSAIRE

Terme ou acronyme

Définition

Cahier de I’éleve

Le cahier destiné a I'éléve regroupant plusieurs exercices par discipline et par
niveau. Les réponses inscrites dans le cahier seront codées par I'enseignant selon les
consignes du protocole d’évaluation.

Compétence LPC

Les compétences sont décomposées en domaines. Combinaison de connaissances,
capacités ou attitudes, que doit acquérir un éléve. Le Socle commun se compose de
sept compétences :

1. La maitrise de la langue francaise,

2. La pratique d'une langue vivante étrangere

3. Les principaux éléments de mathématiques et la culture scientifique et
technologique

4. La maitrise des techniques usuelles de I'information et de la communication
5. La culture humaniste,

6. Les compétences sociales et civiques,

7. L'autonomie et l'initiative.

Domaine de
compétence

En compétence 1 ou maitrise de la langue frangaise, on distingue 3 domaines de
compétence (lire, écrire et dire) eux-mémes composés en items du socle commun

Elément de structure

Terme générique pour un groupe ou une division.

Eléve scolarisé

Un éléve est dit scolarisé dans un établissement s’il est inscrit dans un MEF et dans
une division et si sa date de sortie (de Sconet BEE) est nulle ou supérieure au 30 juin
de I'année scolaire en cours.

EPLE Etablissement Public Local d’Enseighement
Exercice Un exercice est composé de un ou plusieurs relevés d'informations.
1A Inspection Académique
ltem Représente une connaissance, capacité ou attitude. C'est un sous élément d’une
compétence du socle commun.
Module Elémentaire de Formation, regroupant les divisions par niveaux, toutes
MEF options confondues. Les MEF sont issus de la BCN. Les MEF sont a différencier des

MEF STAT, qui eux sont utilisés dans les outils décisionnels.

Relevé d’information

La nomenclature décrit les Relevés d’Information, les exercices que I'on retrouve
dans le cahier de I’évaluation et le codage de ces différents relevés d’information. Il
peut exister plusieurs relevés d’information pour un exercice. Par exemple dans une
rédaction on évalue I'adéquation vis-a-vis du sujet, I'orthographe, la syntaxe, la
grammaire... Chaque relevé d’information est lié a un ou plusieurs items du LPC.
Chaque relevé d’information a un codage de réponse qui lui est propre.

Score

Valeur (0,1,9,A) qui représente le résultat d’un item. |l pourra exister d’autres critéres
de réussites codifiés.

0= non réponse

1 = Bonne réponse

9 = réponse fausse

A = éleve absent a I'épreuve
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Présentation

SEREVA 5°™ est une application intégrée dans I'environnement SIECLE. Elle est déployée dans les colléges
volontaires pour I'expérimentation de I’évaluation nationale en fin de 5°™. Cette évaluation, proposée a mi-
parcours de la scolarité au collége, dans le courant du troisieme trimestre, porte sur la compétence 1 (maitrise
de la langue francgaise) et les mathématiques. Elle permet de disposer d'informations pédagogiques comme
point d'étape entre les évaluations de CM2 et le DNB. Elle est destinée a tous les colleges publics et privés
utilisant SIECLE.

éme

SEREVA permet la saisie des résultats des éléeves aux évaluations nationales de fin de 5™ et la mise a
disposition de statistiques et de listes de groupes de compétences a destination des chefs d’établissements,
ainsi que I'assistance aux enseignants dans le suivi personnalisé de I'éleve.

Cartographie de SEREVA 5éme

Schéma des échanges entre SEREVA et les autres modules SIECLE vie scolaire.

) SIECLE = Momenclatures
. [ - J{
- <_ =
Eléves de 5éme J\l 'L ey LPC
|: Competences et
] Items validés
! SEREVA (Transfert EPLE}
Evaluation Séme
Ressources faE M
et strul::ture__s : | T Delegations
DELEG-
STSWeb o

Ressources T
Gestion des ressources
EPP humaines

Caractéristiques générales

L’application est dédiée a la saisie des résultats des éléves a I'évaluation en fin de 5°™. SEREVA est disponible
dans le portail « ARENA» de SIECLE, sans maintenance ou installation par ['utilisateur au sein de
I’établissement. Une partie du menu « administration », réservée au chef d’établissement permet de
personnaliser son utilisation.

SEREVA offre la possibilité de:

= saisir pour chaque relevé d’information (question ou attendu devant étre codé) de chaque exercice,
les résultats des éleves aux épreuves de I’évaluation,

= exploiter sous forme d’indicateurs statistiques, par éleve, par classe ou par établissement,

= créer des groupes de compétences sur la base de leurs résultats aux évaluations,

= saisir, pour les colleges de I'échantillon de la DEPP, les résultats des éléves aux séquences
complémentaires.
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Profils utilisateurs

Les évaluations nationales ont lieu une fois dans I'année, au mois de mai ou juin. La saisie des résultats des
évaluations des éleves est faite par les enseignants.
Selon le profil de I'utilisateur, les données sont accessibles en consultation et/ou en saisie.

9

u Le chef d’établissement
Chef Il est 'administrateur de I'application et a accés de plein droit a I’ensemble des

d’établissement fonctionnalités, notamment la délégation de droit aux autres utilisateurs.

<

“ CPE Les conseillers principaux d’éducation et les documentalistes

Et - lls ont acces aux fonctionnalités de consultation de plein droit pour 'ensemble des
éleves des classes dont ils ont la charge.

u - lls ont accés aux fonctionnalités de saisie mais aprés délégation du chef

d’établissement par I'intermédiaire de DELEG-CE.
Documentaliste

) Les professeurs :
-
u% - lIs ont acces de plein droit aux fonctionnalités de consultation pour les éleves des
== classes qu’ils ont en charge.
Enseignant R . . P )2 .
- lls ont acces aux fonctionnalités de saisie si le chef d’établissement leur accorde les
droits.
ﬂ Les autres personnels rattachés a I'établissement peuvent avoir une délégation par

le chef d’établissement des fonctionnalités d’administration, de saisie ou de
consultation pour I'ensemble des éléves de I'établissement en précisant la durée de
cet acces.

Autre Personnel
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Acces

Aprés avoir choisi I'application SEREVA dans le portail ARENA,

A Suivi et exploitation des résultats des évaluations
Admininistration de SEREVA Seéme
Saisie et exploitation de SEREVA Séme

L’administrateur doit sélectionner I’établissement concerné par la saisie et valider.

n

Sélectionner
I’établissement

Veuillez sélectionner un établissement

09517928 ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIC JEAN JAURES
0951816E ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIC JEAN ROSTAND
0952265H ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIC MARCELIN BERTHELOT

Wwww.edocation.gouv.fr

Veuillez sélectionner un établissement

(o COLLEGE PIERRE PERRET - COLLEGE . |

Valider

Cliquer sur
‘Valider’

La page d’accueil s’affiche offrant ainsi la barre du menu et le message de bienvenue.

Accueil

Bienvenue dans l'application SEREVAS&me, « Suivi et exploitation des résultats des évaluations de 5éme ».

L'application SEREVAest mise a disposition des colléges volontaires pour 'expérimentation des
évaluations S5éme.

Exploitation

‘ Lexploitation de votre établissement est ouverte ‘

Statistiques

Mombre d'éléves non saisis par structure

Code Structure Nombre d'éléves non saisis Nombre d'éléves total

5A [
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ADMINISTRATION

Paramétrage des profils utilisateurs

Sélection de I'enseignant

ves
e
nne
:le
ijn Richard

classe.

\_

1- Sélection de
I’enseignant
dans la liste des
enseignants de
I’établissement
pour délégation
de saisie des
résultats

Q

)
IP ALYSSOMN PAMELA
RIEM

IMAIN

TE

Sélection de I'enseignant °
W55

s

Déléguer
Paramétrer les édifions

_Quoi deneut__Quitier_ | Administation _Saisie __ Exploiaii

Délégation pour la saisie des résultats a IC

Paramétrer les divisions
Ouvrir Nexploitation

Le chef d’établissement peut déléguer a certains personnels de I'établissement
(professeurs, CPE, personnels de surveillance ou d’administration) la saisie de la
codification des réponses des éléves. Cette délégation peut concerner I'ensemble
des éleves de I'établissement ou une partie des divisions.
Par défaut, aucun personnel, en dehors du chef d’établissement, n’a de profil en
saisie. Un enseignant peut saisir les résultats de tous les éléves de |'établissement, y
compris les éleves qu’il n’a pas, aprés délégation par le chef d’établissement. La liste
des personnels de I'établissement est importée depuis STS Web.
La délégation peut se faire pour I'ensemble des éléves de I'établissement ou par

Groupes de compétences.

B

Sélectionner une ou plusieurs divisions o

¥ | code | Libené

¥ sA SEME AVIGNO
¥ sB SEME BORDEAUX
¥ s6 SEME GRENOBLE
¥ 5L SEME LYON

¥ 5N SEME NICE

¥ sv SEME VERSAILLES
¥ UPI UPI

2- Sélection de la
division(s) dans la
divisions de
pour saisir les résultats

liste des
I’établissement

(les)

)

3 Valid;J
\Y4

- Cliquer

Valider

Pour les autres personnels (documentaliste, cpe, assistant
d'éducation, assistant pédagogique, ...} la délégation pour |a saisie
se fait par l'intermeédiaire de DELEG-CE.

personnels

Rappel des regles d’accessibilité a
I'application SEREVA pour les autres
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Structures sélectionnées

[Délégaﬂon pour la saisie des résultats a SﬂONE, /]

Sélectionner une ou plusieurs divisions :

[ | code Libellé

1 s01 CINQUIEME 1

& 502 CINQUIEME 2

1 so03 CINQUIEME

[~ soa CINQUIEME 4

1 sos CINQUIEME 5

[1 sos CLNF2

[1 s10 CINQUIEME SEGPA1

Paramétrage des classes concernées par |’évaluation

Par défaut, toutes les classes de cinquiéme sont concernées par I'évaluation. Si le chef d’établissement ne
souhaite pas impliquer les éléves de certaines classes (par exemple les SEGPA) dans I’évaluation, il les
désélectionne a I'aide de la fonctionnalité « Paramétrage des divisions ».

Paramétrage des divisions concernées par I'évaluation

Sélectionner une ou plusieurs divisions ©

¥ | Code [ Libelié

& sa SEME AVIGNON
™ sB SEME BORDEAUX
# se SENE GRENOBLE
M s SEME LYON

M sn SEME NICE

™ sv SENE VERSAILLES
# P UPI

Ouverture fermeture de 'exploitation

Depuis ce menu, le chef d’établissement peut ouvrir et fermer I’exploitation sans aucune contrainte de date

Accueil
Bienvenue dans l'application SEREVASEme, « Suivi et exploitation des résultats des évaluations de 5&me =.
L'application SEREVA est mise & disposifion des colléges volontaires pour lexpérimentation des. :
gvaluations 5eme. message de bienvenue!
Exploitation
\ L'exploitation de votre établissement est fermée ‘ Etat'de I'exploitation |
Statistiques
Nombre déléves non saisis par structure
Code Structure Hombre d'éléves non saisis Nombre d'éléves total

\ 5A
Liste des divisions de XE'

cinquiéme de e

)z . 5L )

I'établissement e \
5V

upP| [
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Par défaut I'application est configurée « en saisie », I’exploitation des résultats n’est donc pas disponible.

Une fois les saisies finalisées, le chef d’établissement (administrateur) peut ouvrir la partie exploitation de
I"application.

En cas de saisie incomplete ou d’erreurs, il est possible a tout moment, pour le chef d’établissement, de passer
d’un mode a I'autre. Il n’existe pas de date d’ouverture et de fermeture par défaut, ces dates sont définies par
le chef d’établissement en fonction des contraintes locales et de I|'organisation présentée au conseil
pédagogique.

Le chef d’établissement autorise ainsi la saisie en fermant I’exploitation et inversement.

Paramétrer les divisions
Accueil ) Ouvrir Mexploitation

Bienvenue dans [application SEREVASEMe, « Suii e kLl
Paramétrer les éditions

L'application SEREVA est mise a dispos
évaluations 5eme.

Exploitation

£ L'exploitation de votre établissement est fermée ‘

Exploitation fermée = Saisie ouverte (cadenas ouvert) Exploitation Ouverte = Saisie fermée (cadenas fermé)

T — - T —
Accueil Accueil
Bienvenue dans 'application SEREVA5&me, « Suivi et exploitation des résultats des évaluations de 5&éme » Bienvenue dans I'application SEREVAS&me, « Suivi et exploitation des résultats des évaluations de Séme ».
L'application SEREVA est mise 3 disposition des colléges volontaires pour I'expérimentation des \:‘avpl'm_amzﬂ ‘_%EREVAESX mise & disposition des colléges volontaires pour [expérimentation des
évaluations 52me. évaluations 5eme.

Exploitation Exploitation

L Lexploitation de votre établissement est fermée J I & Uexploitation de votre établissement est @) |

Attention : a |'ouverture de I'exploitation le message d’information ci-apres ’affiche ;

Ouverture | fermeture de I'exploitation

Lorsque l'administrateur ouvre 'exploitation, il n'est plus possible
de saisir des résultats des éléves. La saisie sera a nouveau
disponible g%l ferme I'exploitation.

’ Ouwrir l'exploitation

Paramétrage des éditions

Cet écran affiche un formulaire de choix d’exploitation a paramétrer, il propose les valeurs suivantes :
e Synthese individuelle
e Bilan individuel complet
e Bilan individuel détaillé
* Bilan global

-10-
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* Taux de réussite
e Groupes de compétences

Liste des paramétrages selon le type d’exploitation sélectionnée :

v Synthése individuelle
= Compétences a dfficher : possibilité de sélectionner une ou deux compétences (Compétencel,

Mathématiques)
= Afficher les résultats de I'établissement : une seule valeur sélectionnable (Oui ou Non)
= Afficher les résultats de la division : une seule valeur sélectionnable (Oui ou Non)

Paramétrage des éditions

P o —— N —— - ~
SUGEELAEGITIEY, /Bilan individuel complet', /Bilan individuel détaillé'y, / Bilan global , /Taux de réussite’, /Groupe de compétence’,

Compétences a afficher Afficher les résultats de la division
] Compétence 1 (*) Dui
[+] Mathématiques (1 Non

Afficher les résultats de I'établissement
(*) Oui
() Non

v/ Bilan Individuel complet
= Compétences a dfficher : possibilité de sélectionner une ou deux compétences (Compétencel,

Mathématiques)
= Codification: possibilité de sélectionner plusieurs valeurs ; Absent, Non-réponse, Exercice réussi,

Réponse partielle, Réponse inexacte.

Paramétrage des éditions

/e P ™, S o X P N - 1 - ™
f’ Synthese |nd|v1due|\e\\ Bilan individuel complet ;’Bnanmd\wduel detame\\f’ Bilan global \\;’Tauxde reussne\”JGroupe de competence\‘

Compétences a afficher Codifications a afficher
[ compétence 1 [+ Absent [ Mon réponse
[+ mathématiques [#] Exercice réussi [ Réponse partielle

[+ Réponse inexacte

v/ Bilan individuel détaillé

= Compétences a afficher : possibilité de sélectionner une ou deux compétences (Compétencel,
Mathématiques)

mAfficher les résultats de la division : une seule valeur sélectionnable (Oui ou Non)

= Afficher les résultats de I’établissement : une seule valeur sélectionnable (Oui ou Non)

=Synthése a afficher : une seule valeur sélectionnable (valeurs possibles : Synthése des résultats
par compétence, Synthése des résultats par domaine de compétence, Synthése des résultats
par item)

= Choix de la présence graphique : une seule valeur sélectionnable (Oui ou Non)

-11-



SEREVA 5éme

Paramétrage des éditions

;’Symh‘ese |nd|wdusHe\/El|lan individuel cumplel\ Bilan individuel détaillé f-’ Bilan global \/Taux de réussne\ ',/ Groupe de cumpétence\
- ~

Compétences a afficher Synthéses & afficher

[+ Compétence 1 () Synthése des résultats par compétence
[+ Mathématiques () Synthése des résultats par domaine de compétence

(=) Synthése des résultats par item
N VRS 4

Afficher les résultats de la division Afficher les résultats de I'établissement

(=) Oui (®) Oui
O Non ) Non
s J N\ 4
Graphique
(=) Oui
) Non
s J

v/ Bilan global
=Compétences a dfficher : possibilité de sélectionner une ou deux compétences (Compétencel,

Mathématiques)

mAfficher les résultats de la division : une seule valeur sélectionnable (Oui ou Non)

= Choix de la présence graphique : une seule valeur sélectionnable (Oui ou Non)

= Choix de I'axe : une seule valeur sélectionnable (année de naissance, genre, PCS, MEF, division,
division d’origine)

= /ndicateur : une seule valeur sélectionnable (taux de réussite par item par compétence et par
domaine, Distribution des codes)

=Regroupement de I’histogramme : une seule valeur sélectionnable (compétence, domaine de
compétence, item)

Paramétrage des éditions

/Symnése individuelle\ /Bilan individuel complet', /Bilan individuel détaille‘\ EIERRILE, /Taux de réussite\ / Groupe de compétence\

P =,
Compétences a afficher Choix de I'axe
[ Compétence 1 () Année de naissance () Division
[ mathématiques (") Division d'origine () Genre
(») PCS () MEF
| 4 N ”

Afficher les résultats de I'établissement Indicateur

(=) Oui () Taux de réussite par item par compétence et par domaine
() Non (#) Distribution des codes
» o4 "
Graphique Regroupement de I'histogramme
(=) Qui (") Compétence
() Mon (_) Domaine de compétence
(e) ltem
| 4 N\ ’

v’ Taux de réussite

=Compétences a dfficher : possibilité de sélectionner une ou deux compétences (Compétencel,

Mathématiques)

Paramétrage des éditions

/Synthése individuelle', /Bilan individuel complet\, /Bilan individuel détaillé', / Bilan global \,

-

Compétences a afficher
[+ Compétence 1
[+ mathématigues

Taux de réussite / Groupe de compétence\

-12 -
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v’ Groupe de compétence
= Compétences a dafficher : possibilité de sélectionner une ou deux compétences (Compétencel,
Mathématiques)

Paramétrage des éditions

Synthése individuelle', / Bilan individuel complet) /Bilan individuel détaillé Bilan global REI AT (AW Groupe de compétence
/ \/ \/ \/ \/

Compétences a afficher
[¥] Compétence 1
[V Mathématiques

SAISIE DES RESULTATS DES ELEVES

Les enseignants peuvent coder les réponses des éleves par division, individuellement ou collectivement.

La compétence 1 (maitrise de la langue Francgaise) est évaluée sous forme de 65 items qui ne peuvent étre
codés que sous la forme de «0,1,2,9,A»

Les mathématiques sont évaluées sous forme de 66 items codés identiquement a la premiere compétence et
qui peuvent étre complétés par des codes intermédiaires.

Code Valeur

Pas de réponse

Bonne réponse

Réponse partiellement bonne considérée comme bonne
Mauvaise réponse

Absence de réponse (éleve absent a I'épreuve)

> OINIFRIO

Saisie individuelle

Saisie individuelle
Menu : Saisie / Saisie individuelle

Saisie globale

Saisie individuelle des résultats
Sélection de I'Sléve Veuillez sélectionner un éléve et cliquer sur le bouton Saisir

La liste des éléves est présentée en colonne a gauche de I'écran. T

La sélection peut se faire sur 'ensemble des éléves des divisions

Concernées par |'évaluation ou pour une seule division.

Seélectionner un éleve
puis cliquer sur le
bouton Saisir

etrio

S SHOOITZ=CCCC=-“0NM000000DDD

Une fois I'éleve sélectionné dans la liste, I'utilisateur accede a un écran de saisie présentant
2 ou 3 onglets :
- un dédié a la compétence 1 : maitrise de la langue francaise

-13 -
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- un dédié aux mathématiques
- un pour I'échantillon le cas échéant

Compétencel
sélectionnée

An - Saisie individuelle des résultatsde . Orfane division 58

bouton
retour & la
liste des
eléves

atousles Rl

Affecter le code 1 ou A

Exercice n°1 Relevé
d’Information 1 (RI)

7

Fléche pour passer aux

X - Fléche pour passer aux
exercices précédents

exercices suivants
RIZ9

i Réinitlaliser || vallder |

Réinitialiser /Valider

Le passage d’un item a l'autre peut se faire avec la touche tabulation, entrée et/ou sortie souris. Le passage
d’un onglet a I'autre n’efface pas la saisie, cependant il est nécessaire d’enregistrer la saisie pour passer d’un
éleve a l'autre.
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Saisie globale ou collective

Mndraductie Menu : Saisie /Saisie globale

Saisie globale
Une fois les éleves sélectionnés, I'utilisateur accéde a un écran de saisie présentant deux ou trois onglets :

v un dédié a la compétence 1 ou maitrise de la langue francaise
v un dédié aux mathématiques
v un dédié aux saisies relatives a I’échantillon (le cas échéant).

Saisie globale des résultats 5B -

Divigion: | 5B

-«

[ sair | 5G —

Liste des divisions

aM
5
UFI

Dans la liste déroulante,
sélectionner la division

|

Comme pour la saisie individuelle, le passage d’une case a I'autre peut se faire par la touche tabulation, entrée
ou la souris. Le déplacement s’effectue de gauche a droite, puis en fin de ligne avec un retour au début de la
ligne d’apres.

Il est possible de coder toute la ligne d’un éleve (uniquement dans I'onglet actif, mathématiques ou
compétence 1 par exemple) avec les codes A (absent) ou 1 (réussis) pour faciliter la saisie.

Les items peuvent étre codés Aoude 0,1,2,30u9.

Certains items peuvent étre codés avec des chiffres de 2 a 8 (réponses partielles). Les correcteurs doivent se
reporter au cahier de I’enseignant pour connditre la nature du codage a effectuer

Saisie globale des résultats

Division : | 58 | = | m ‘
Mathématiques', / Echantillon \

La maitrise de la langue frangaise

-~
LExercice
Exerdce |

[

Alleclec tors Nom et prénom de
les relevés s Exercice 1 Exercice 2 Exercice 3 Exercice 4 Exercice 5

dinformation |51V Ri ||| riz [ ri3) [ roa] [ s [ [ R | [ s [ o] (R ()[R (Rt [ R [ R [ R IR R [ R [[R R R TR R TR TR [ R
1 1 1 1 1

oo AERE
o

[2]

) [Re-]

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

m
BE4 Y

Relevé
d’Information

1 1
1 1
1 it
1 1

-
-
-
.

1 1 1
1 1 1
1 1 &
1 1 1

:
;
,
”

Ry S

1 ki
1 1
1 1
1 1

1 1
1 1
1 1
1 1

EEEEEEEE
o
L]
!
L

[«7

< I i3

Réinitialiser Valider

Réinitialiser /
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A chaque fois que I'on affecte une note ( u u ) a tous les relevés d’informations, le message de

confirmation suivant apparait ;

Confirmation

Etes-vous sdr de vouloir attribuer le code 1 & tous
les relevés dinformation de cette compétence
pour cet éléve?

| Oui | | Maon

Une fois les saisies terminées, I'utilisateur doit valider sa saisie.

A la validation (clic sur le bouton valider), le message de confirmation ci prés apparait

Information

Enregistrement effectué.

—

Si I'utilisateur veut réinitialiser la saisie (clic sur le bouton réinitialiser), le message de confirmation ci apres

apparait, avertissant que les données seront perdues.

Confirmation

Les modifications en cours n'ont pas été
enregistrées. Souhaitez-vous continuer ?

Si oui, les données seront perdues.

Ci | | Mon

-16 -
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EXPLOITATION DES RESULTATS DES ELEVES

Exploitatio

Bian glcbal

ERAEE TEUSSHE Menu : Exploitation /Exploitation individuelle

Grille de saisie vierge

Les résultats des évaluations sont exploités sous forme individuelle (transmission des résultats a la famille ou
aux enseignants de I’éleve) et sous forme collective (statistiques anonymées). Les tableaux peuvent étre
sauvegardés au format PDF.

Le chef d’établissement a également la possibilité d‘importer les données au format de « .csv » pour les
données statistiques non nominatives.

L’utilisateur doit :

Sélection de I'éléve
Tous les niveaux T
Tous les niveaux
Cinquigme Sélection de I'éléve
» Sélectionner un Niveau ou tous les niveaux Quatrigme Tous les niveaux
TLoiswéme - Toutes les divisions

Toutes les divisions
3A
am
3N
3P
3R

> Sélectionner une division ou toutes les divisions concernées par I'évaluation

Sélection de I'éléve
» Sélectionner un ou plusieurs éléves [ Tous les niveaur -]
[ Toutes les dvisions -]

Tout sélectionner

Tout désélectionner

Fiche de synthese individuelle

Sélection de I'éléve
| Tous les niveaux | v|
I Toutes les divisions | - |
Ce document est une fiche permettant de transmettre aux familles les résultats des | [= [~
évaluations de leurs enfants. Le chef d’établissement effectue le paramétrage pour . (b
. A, [ Al o i
toutes les classes ou pour chacune d’entre elles, en faisant apparaitre ou pas la | |5 & pesne
] 7 . [ divi
moyenne de la division et/ou de I'établissement. O A s
1A 1
0 A pnalie
= $ Ben
A Jihane
1 A Latifa
O A ‘esco
| :é D
(Y 3
1 A Jonovan
[+ Ai— Wane
] as = Sarah £,
1B bdelmalik /. | Y|
- I3
Les trois formes de la fiche de syntheése J | = 2=
() Bilan complet
() Bilan détaillé
_ 17 _ Générer
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a - Synthése individuelle : cette fiche détaille pour les mathématiques et la maitrise de la langue les résultats
des éléves.

Synthése individuelle de | Orfane
La maitrise de - _ La maitrise de La maitrise de
lalangue Malheltathues la langue Mathématiques la langue Mathématiques
frangaise* frangaise frangaise
Nombres de
réussites 65 sur 65 GG sur GG G5 sur G5 66 sur 66 65 sur 65 GE sur GG
(Code 1 et 2) ﬁ
Taux de
JLLEELITT 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 99.4 % 100.0 %
compétence
{Code 1 et 2)
Taux de
réussite
globale 100.0 % 100.0 % 99.7 %
{Code 1 et 2)
Taux de non-
réponse 0.0 % 0.0 % 0.0 % 0.0 % 0.0 % 0.0 %
(Code 0} Q

* En cas d'absence de saisie de I'éléve (case vierge ou code A) 8 une partie des épreuves, la case est grisée. [ es résultats affichés ne prenant
en comple qu'une partie des exercices, ils ne sont pas significatifs ster le niveaw de I'éléve.

| Fichier PDF | [ Fichier csv

La génération du fichier au
format csv reste propre au
profil administrateur
(renseignant uniquement en
PDF

© - nombre d’exercices réussis (par compétence)

© - taux de réussite par compétence (en pourcentage)
© - taux de réussite global (toutes compétences confondues en pourcenta
© - taux de non réponse

b - Un bilan (individuel) complet d’un éléve sur le lequel apparait chague exercice et son codage pour une ou
les deux compétences.

Bilan individuel complet de Orfane
= Réponse -
, o . Absent Non-ré Hhannr e rtielle SERTEE
Compétencel : la maitrise de la langue francaise (Coteh) | (Codet) | S | (cogogea | Mexacte
8)
Exportable au format pdf et csv
La maitrise de ia langue A
ET?TCICE 1 X
Exercice 1
RISFCICE X
Exercice 1
RI:;E'TCIEE X
Exi 1
RszCICe X
Exercice 1
RIEFCICE X
Exercice 2
RInglCe X
Exi 2
RI?ETCICS X
=
RI;YCICEQ X L
__-‘-""'-.. ¥
Fichier PDF Fichier C8V
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Bilan individuel complet de Orlane
Absent Hon-réponse m:e ﬁiporli::: . mﬁf
LRy e (Code 1) T (Code 9)
Mathématiques : exportable au format PDF et csv - vy
Mathématiques =
Eﬁrcwce 1 )
E)I(;rc\ce 2 )
E)I(;rc\ce 3 )
E)I(irc\ce 4 ) -
Eslzgrcwce 5 ) B
Eslzgrcwce [ )
E}:?rcwce 7 )
E)Iagrc\ce 8 ) E

Fichier PDF Fichier CSV

C - Un bilan détaillé sur lequel apparait les résultats selon les attendus du socle commun de connaissances et
de compétences en fin de cinquieme.

- par compétence

- par domaine de compétence.

- par items du livret personnel de compétences

Sous forme de tableau

Bilan individuel détaillé de . Orlane | Tableau | Graphique

Réussite de
EVALUATIONS 5e, année 2012 . Drlane
(Code1et2)*

La maitrise de la langue frangaise 65 sur 65 65 sur 65 65 sur 65
LIRE

| |
Adapter son mode dedeeifei+s Résultats par domaine o> 5surs 5surs

du texte proposé et & 'objectif pou

Repérer les informations dans un texte &
partir des éléments explicites et des 15 sur 15 0suris 15 sur 15 15 sur 15
éléments implicites nécessaires.

Utiliser ses capacités de raisonnement,

savoir faire appel 8 des outils appropriés 9surg Osur9 9surg 9surg9
pour lire

Litiliser ses connaissances surlalangue , .

(vocabulaire, grammaire et orthographag— Résultats par item > 10 sur 10 10 sur 10
pour lire

Dégager, par écrit ou oralement,

ressentiel dun texte Iu. 10 sur 10 0 sur 10 10 sur 10 10 sur 10

Manjfester s_a compreher}_sion de textes 5surb Osurs 5sur5 5 sur5 hd

* En cas dabsence de saisie de I'éléve (case vierge ou code A) 8 une partie des épreuves, la case est grisée. Les résultats
affiches ne prenant en compte gu'une partie des exercices, ils ne sont pas significatifs pour refléter le niveau de I'éléve.
Lindication « non évalué » apparait lorsgue le nombre d'absences est trop important.

— e —
( Fichier PDF || Fichier CSV 2
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Ou sous forme de graphique

Bilan individue! détaillé de » W OrTane Tableau el

B Eeve
I Division

ll Etablissement

Competence 1

Mathaermatiques ]

=23

a

[‘I_i:a Eorire ] F‘ e =

Bilan Global ou Résultats d’'un groupe, d’une classe ou de I’établissement

Menu : Exploitation /Bilan Global

Bilan global : I'objectif est de transmettre aux enseignants les résultats des évaluations des éleves.
Ce bilan est paramétrable par le chef d’établissement et correspond aux options suivantes :

= Choix de la structure

= Choix de la compétence

= Choix des éléments de comparaison
= Choix de la présence de graphique

Structures sélectionnées
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Btan gove (e | asniws |

Cinguigmed | Cinquiéme 2

i:'l\?ﬁ:s
Domaine

Rechercher, extraire et organiser lnformation uﬁlq A’\L ltermn }NEE 35/66 13/66 45/66 13/66 35166 45/66
?i]ashisgiré;nanipuler, mesurer, calculer, appliquer des i B Aqiss s P e A
Ej“fe“m"ggl’ogaﬂzz’gg 6%2':‘“ erune démarche expérimentale | g0 35066 13066 45156 1366 35066 45066
ey =R S P [P [V P U
T tees LS 60/66 35166 13066 45066 13166 35166 45066

Organisati_un et g_e'slio_n_ de données ; reconnaitre des situations
de pmporh_onnaﬂte, um_lser des pour’centage_s,_des tableaux, 60166 5066 1386 A5IEE 13066 35066 A5I66
des graphigues. Exploiter des donnees statistigues et aborder
des situations simples de probabilité

Nembres et calculs : connaitre et utiliser les nombores entiers,
décimaux et fractionnaires. Mener & bien un calcul - mental, ala 60/EE 35/66 13/66 45166 13166 35/66 4566

main A la calealatricn aun
Fichier PDF | | Fichiercsv |

[T

n ardinabanr

= Choix des graphiques : graphique pour les taux de réussite détaillés, pour les cing domaines et les
deux compétences (histogramme)

= Choix des indicateurs : taux de réussite par item, par domaine et par compétence

= Choix des axes : par division

Bilan global
Info bulle au
5A survol de |a
La maitrise de la langue frangaise Ecrire. SOUNs | divisions concermnées
50 — -
50 B s»
N 5=
B se
4 | sv
B Etablissement
30
20
10
0

Taux de réussite

Menu : Exploitation /taux de réussite

Taux de réussite avec choix d’indicateurs en fonction du paramétrage effectué dans les éditions (pour une
seule compétence ou pour les 2)
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-Taux de réussite par relevé d’'information par domaine et par compétence pour une ou plusieurs
divisions
-Taux de réussite par item, par domaine, par compétence et par niveau pour une ou plusieurs
divisions

() Edition par tem Niveau: | Sélectionner un niveau |v‘ Division : ‘Sélecﬂonnerunediwsion |

ision: | Sélectionner une dvision -]

= Taux de réussite par relevé d’information et par compétence

Compétence 1

Mathématiques

La maitrise de la langue frangaise *
: Compétence 1: La

Relevé Taux de réussite Taux de non- Talus de;mréezs Taux d'échec . p_

d1nformaf>n n° (code 1) réponse (code 0) ﬂ'}"""’ (code 9) = maitrise de la

langue frangaise

1 / 100.0 % 0.0% 0.0% 0.0%

2 / 100.0 % 0.0% 0.0% 0.0 %

3 / 80.0 % 0.0% 20.0 % 0.0%

n/ 100.0 % 0.0% 0.0% 0.0 %

5 100.0 % 0.0% 0.0% 0.0%

6 100.0 % 0.0% 0.0% 0.0 %

7 100.0 % 0.0% 0.0% 0.0 %

v

([ Fichier PDF || Fichier csv

Mathématiques

Relevé d’information
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Compétence 1 rr..-1 athématiq uw_‘

Toutes les divisions ~ Mathématiques

mr'm&tiun n* [T;‘:::edf) reussite Iéwp::n‘::;}g;e o) Eﬁ;is%ﬁs [T‘;J;(ed!"?chec [—

66 100.0 % 0.0% 0.0 % 0.0%

67 100.0 % 0.0 % 0.0 % 0.0 %

63 100.0 % 0.0 % 0.0 % 0.0%

69 100.0 % 0.0% 0.0 % 0.0%

70 100.0 % 0.0% 0.0% 0.0%

71 100.0 % 0.0 % 0.0 % 0.0%

72 100.0 % 0.0 % 0.0 % 0.0%
ey E

Fichier PDF || Fichier CSV
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= Taux de réussite par item, par domaine, par compétence et par niveau pour une ou plusieurs
divisions

Items

i~

Compét

La maitrise de la langue frangaise
Taux de réussite Taux de non- i
(code 1) réponse {code 0) 5‘;
LIRE / \ \ 94.4% 0.0% 3.4
Adapter son mode ngledurs\é la natbq: du texte proposé et & I'objectif poursuivi. 100.0 % 0.0% 0.
Repérer les informations days un texte A partir des éléments explicites et des éléments implicites 1000 % 0.0% 0
nécessaires. ’ ’ ’
Utiliser ses capacités de raisonnement, se&]irfﬂire appel a des outils appropriés pour lire 88.9% 0.0 % 11
Utiliser ses connaissances sur la langue (vocabulaire, grammaire et orthographe) pour lire 90.0 % 0.0% 10
Dégager, par écrit ou oralement, l'essentiel dun texte lu. 90.0 % 0.0% 0.
Manifester sa compréhension de textes variés, par des moyens divers. 100.0 % 0.0 % 0. ;
] ——— [ I

Fichier PDF Fichier C8V

Grille de saisie vierge

Menu : Exploitation /Grille de saisie vierge

En cliguant dans le menu, la fenétre suivante vous a ouvrir/enregistrer le fichier « Grille de saisie vierge » au
format PDF. Cette grille, plus facile a manipuler que les cahiers des éléves a la saisie, permet aux enseignants
de coder les réponses des éleves au cours de leur correction des cahiers.

e — 2
e de _— "_uierge.pdf | B ] Année 2012 - SEREVA
Ouvertu m&_ﬁaﬁe_‘_

Eieve -
Fiche de saisiz rapide des résultats i e

I Vous avez choisi d'ouvrir;

|| T Grille saisie vierge.pdf

| qui est un fichier de type: Adobe Acrobat Document
a partir de: http://; 4u8-64b-frtl.in.ac-orl tours.fr

Que doit faire Firefox avec ce fichier 7

@ Quvrir avec | Adobe Reader (défaut) -

(7) Enregistrer le fichier

Toujours effectuer cette action pour ce type de fichier.

o
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Historisation des résultats des évaluations

Les données individuelles seront historisées pendant 4 ans, le tableau statistique global de I'établissement
pendant 10 ans.

Attention : les résultats des éleves ayant passé I'évaluation en mai 2012, peuvent étre visualisés durant
I’année scolaire 2012-2014 en sélectionnant la division dans laquelle ils se trouvent (en 4° donc).

Groupes de compétences

Editions des groupes de compétences: dans SEREVA, on peut éditer deux sortes de listes d’éleves, en fonction
des groupes de besoin et faisant apparaitre :

v En compétence 1:
-Les éléves ayant des acquis solides
-Les éléves ayant des bons acquis
-Les éléves ayant des acquis encore fragiles
-Les éléves ayant des acquis insuffisants

v En Mathématiques :
-Les éléves ayant des acquis solides
-Les éleves ayant des bons acquis
-Les éleves ayant des acquis encore fragiles
-Les éleves ayant des acquis insuffisants

A - Sous forme de Tableau:

Edition des groupes de compétences —

(*) Edition sous forme de tahieaui Niveau : \ Cinguigme |~ | Division | Toutes les divisions |~ |
() Edition des réussites par seuil  Miveau: | Sélectionner un niveau = | W

(7) Edition sous forme de liste

5 = Acquis g = Acquis s
Nom et prénom de Acquis = Acquiis trés Acqguis = Acquis trés
Pélive el PR encore Bon acquis solide Absent SRS encore Bon acquis lide Absent
fragiles fragiles
Elodie X X
Fichier PDF | [ Fichier cSV
B — Par seuil
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Edition des groupes de = -:
(_) Edition sous forme de tableau  Niveau : | Cinguigme ‘ X | Division : Toutes les divislons | = ‘
(& Edilion des réussites par seuil| Niveau: | Cinquizme -]
() Edition sous forme de liste

Division Acquis insuffisa... Acquis encore f... Bon acquis Acquis trés soli... Acquis insuffisa... Acquis encore f... Bon acquis Acquis trés soli...
Classe de 53 0% 0% 0% 100 % 100 % 0% 0% 0%
Classe de 54
Hiveau de Cinquiéme 0% 0% 0% 100 % 100 % 0% 0% 0%

Fichier PDF Fichier C8V

C- Sous forme de Liste

Edition des groupes de compétences —-ﬁ—
! () Edition sous forme de tableau Miveau : | cinguidme |~ | Division: Toutes les divisions [-]
() Edition des réussites par seuil Miveau : | S&lectionner un niveau | = m
[ (=) Edition sous forme de liste ]
y 2 i ed
RESULTATS DES EVALUATIONS DE 5E, ANNEE 2011
La maitrise de la langue frangaise
m Acquis insulffisants
@ Aucun
= Acquis encore fragiles
= Aucun
m Bon acguis
= Adcun
= Acguis trés solide
= Zlodie {01/05/1998) il
= Absenis
= Aucun
Mathématiques
u Acgquis insulfisants
= Elodie (01/05/1998) =
[ FichierenE |

Les éditions sont toutes au format paysage, les titres sont ré

tés en haut de chaque page, les pages sont
numérotées en bas a droite avec la date d’'impression en bas a ga

Liste au format PDF
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AcadEmis COLLEGE PIERRE PERRET - |

Résultats des évaluations de 5e, année 2012

La mafirice da ia langus frangsics
- Acquis inaufssmts
Aucun

- Asguis ancors fregfes

Acquia irks selide
AIT ACKIAR Latts [DSTS2000), ANDRIS Oriane [2212/1999), EAUDUIN Alzson (24TH2000). SECHICHE Eafla (51120001, BERCHESRU Tom 28041955
- Absams
Aucun
Biatngnatiquec
+ Acquin imsrMsem
Aucun
Acquia ancors Fagies

Aucun

Edité le 22022013
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